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In case you’re not aware, the City of Walla Walla
operates under the council-manager form of govern-
ment. This system aims to improve public services
and make them more efficient by using professional
management and removing politics from the day-to-
day operations.

A council-manager government consists of an
elected city council (which is responsible for creat-
ing policies), and a professional city manager who
is hired by the council. The city manager directs the
daily operations of the city government, provides
policy advice, handles personnel functions, and is
responsible for preparing the city budget.

Walla Walla’s City Manager, Nabiel Shawa, has an-
nounced he will retire at the end of February 2023.
With nearly 13 years on the job, Nabiel is our longest
serving city manager since residents voted to adopt
the council-manager system in November 1959.

Since beginning his role in October 2009, Nabiel
has led Walla Walla through a variety of challeng-
es including recovering from a national economic
recession and, of course, navigating through the
phases of the COVID-19 pandemic.

Nabiel especially appreciates seeing teamwork in
action. He encourages the City departments to work
together to solve problems, and values the oppor-
tunities Walla Walla has to parter with other govern-
mental entities, area nonprofit agencies, and the
local business and educational communities.

In July, the Walla Walla City Council decided on an
executive recruitment firm, Strategic Government
Resources (SGR), to search for candidates to suc-
ceed Nabiel as city manager. This is an important
process that will have long-lasting effects on Walla
Walla’s future, so finding and hiring the right person
is essential.

SGR staff met individually with the Council mem-
bers and other stakeholders to get a picture of what
they’re looking for in the next city manager and how
they view the community. Using this information,
SGR created an overview of Walla Walla and the
qualities our leaders want a city manager to have,
and began active recruitment efforts this month.

Once the recruitment period ends, SGR’s experts
will assess the applications they’ve received and
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narrow the field to eight to 12 preferred candidates.
The City Council will interview these candidates and
decide on three to five finalists.

We’ll then bring the finalists to Walla Walla to
select a top candidate, as we did last spring while
hiring a new police chief. The finalists will meet
City staff and Walla Walla residents, who will then
be asked to provide feedback to the City Council
members. The finalists will also cycle through four
interview panels, consisting of Council members,
the City’s department directors, and two panels of
diverse Walla Walla residents.

Along with their own observations, the Council
members will assess the feedback they receive from
the panelists, staff, and residents, then meet togeth-
er to select one top candidate.

This process should be complete by mid-Novem-
ber, and will be followed by negotiations with the
chosen candidate. We expect this person will sign a
contract in December and be ready for a few weeks
of on-the-job training with Nabiel in February 2023.

We’ll provide updates on the recruitment as things
progress, including letting residents know when
the meet-and-greets will be held. To stay current on
what’s happening, we encourage you to follow our
social media accounts, or visit wallawallawa.gov/
getnews and register to receive City news by email.

Recycling reminder
Please, only recycle
METAL ...

» Household (tin and
aluminum) cans

Please remember: Do not bag your recyclables.

Keep them loose so they can be identified while being

sorted.

For more information, please visit wallawallawa.gov/

recycling. Thank you for recycling right!

AND PAPER

« Newspaper/ads/inserts

« Corrugated cardboard

« Mail

« Cereal, cracker, and shoe boxes
(non-freezer chipboard)

« Office paper and file folders

« Magazines, catalogs, and phone
and paperback books
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¢{Quién sera el proximo administrador de la ciudad de Walla Walla?

Por si no lo sabe, la ciudad de Walla Walla funciona
bajo la forma de gobierno Consejo-Administrador. Este
sistema tiene como objetivo mejorar los servicios publi-
cos y hacerlos mas eficientes utilizando la gestidn profe-
sional y eliminando la politica en las operaciones diarias.

Un gobierno Consejo-Administrador consiste de un
Consejo de la Ciudad conformado por personas elec-
tas (el que es responsable de crear los reglamentos) y
un administrador profesional que es contratado por el
Consejo. El administrador de la ciudad dirige las opera-
ciones diarias del gobierno de la ciudad, proporciona
asesoramiento para las pélizas, se encarga del manejo
del personal y es responsable de preparar el presu-
puesto de la ciudad.

El Sr. Nabiel Shawa, el administrador de la ciudad de
Walla Walla, ha anunciado que se jubilara a fines de
febrero de 2023. Con casi 13 afios en el puesto, el Sr.
Nabiel es el administrador de la ciudad que mds tiempo
lleva en el cargo desde que los habitantes votaron por
adoptar el sistema Consejo-Administrador en noviembre
de 1959.

Desde que comenzé a desempefiar su cargo en
octubre de 2009, el Sr. Nabiel ha dirigido a la ciudad
de Walla Walla a través de una variedad de desafios,
incluyendo la recuperacion de una recesion econdémica
nacional y, por supuesto, navegar a través de las fases
de la pandemia por el COVID-19.

El Sr. Nabiel aprecia particularmente observar el tra-
bajo en equipo en accidn. Anima a los departamentos
de la ciudad a trabajar juntos para resolver problemas,
y valora las oportunidades que tiene Walla Walla para
colaborar con otras entidades gubernamentales, las
agencias no lucrativas del drea y los negocios locales y
las educativas locales.

En julio, el Consejo de la ciudad de Walla Walla de-
cidio contratar a una empresa de contratacion de
ejecutivos, Strategic Government Resources (SGR, por
sus siglas en inglés), para la busqueda de candidatos a
suceder al Sr. Nabiel como administrador de la ciudad.
Este es un proceso importante que tendra repercu-
siones a largo plazo en el futuro de Walla Walla, por
lo que es esencial encontrar y contratar a la persona
adecuada.

El personal de SGR se reunid individualmente con
los miembros del Consejo y otras partes interesadas
para tener una idea de lo que buscan en el préoximo
administrador de la ciudad y cdmo ven a la comunidad.
Utilizando esa informacidn, SGR cred una visidon general
de Walla Walla y de las cualidades que nuestros lide-
res quieren que tenga un administrador de la ciudad y
comenzaron los esfuerzos de reclutamiento activo este
mes.

Nabiel Shawa, el administrador de la ciudad

Una vez que termine el periodo de reclutacidn, los
expertos de SGR evaluaran las solicitudes recibidas y
reducirdn el nimero de candidatos preferidos de ocho a
doce. El Consejo de la Ciudad entrevistard a esos candi-
datos y elegird de tres a cinco finalistas.

Después presentard a los finalistas a los habitantes de
Walla Walla para seleccionar al mejor candidato, como
lo hicimos en la primavera pasada cuando se contratd a
un nuevo jefe del departamento de policia. Los finalistas
se reuniran con el personal de la Ciudad y los habi-
tantes de Walla Walla, a quienes se les pedird que den
su opinién a los miembros del Consejo de la Ciudad.
Los finalistas también pasaran por cuatro paneles de en-
trevistas, formados por miembros del Consejo de la Ciu-
dad, los directores de los departamentos de la ciudad y
dos paneles de habitantes diversos de Walla Walla.

Junto con sus propias observaciones, los miembros
del Consejo de la Ciudad evaluaran las opiniones que
reciban de parte de los panelistas, el personal y los
habitantes, luego se reunirdn para seleccionar al mejor
candidato.

Este proceso debe completarse a mediados de
noviembre y sera seguido por las negociaciones con el
candidato elegido. Anticipamos que esa persona firme
un contrato en diciembre y esté lista para unas semanas
de capacitacion en el trabajo con el Sr. Nabiel en febre-
ro de 2023.

Le proporcionaremos informacién actualizada sobre el
proceso de reclutacién a medida que vaya avanzando,
incluyendo avisandole a los habitantes de las fechas en
que se realizaran las reuniones. Para estar al dia de lo
que ocurre, le animamos a que siga nuestras cuentas
en las redes sociales o visite el sitio wallawallawa.gov/
getnews e inscribase para recibir noticias de la Ciudad
por correo electrénico.

Recordatorio para el reciclaje

/\ Por favor, solo recicle

METAL ...
- Latas de estafio y
aluminio

Por favor, recuerde: No ponga en bolsas sus materi-
ales reciclables: déjelos separados para que puedan
ser identificados cuando son clasificados.

Para mas informacion, visite wallawallawa.gov/
recycling. jGracias por reciclar correctamente!

Y PAPEL

- Periédicos, anuncios e inserciones

« Carton corrugado

« Correo

« Cajas de cereal, galletas y de zapatos
(aglomerado no del congelador)

- Papel de oficina y carpetas

- Revistas, catalogos, guias telefénicas
y libros de pasta blanda ////
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